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EDITAL COMPLEMENTAR N. 01/2025
PROCESSO SELETIVO DE ANALISE CURRICULAR N. 01/2025
Anaélise Curricular para Contratacdo por Tempo Determinado de Professor de

Pedagogia

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo de Anélise
Curricular n. 01/2025 para contratacdo por tempo determinado de professores para a

Rede Municipal de Ensino, torna publica a retificacdo do ITEM 5.3.1 do Edital, que

passa a ter a seguinte redacéo:

5.3.1. Critérios de analise para o cargo de Professor de Pedagogia:

FORMACAO CRITERIOS DE PONTUACAO
. . . N Pontuacéao
Requisito Documento exigido para comprovagdo| Pontos Unitarios Maxima
Graduagéo - Diploma de graduacéo na area de atuagdo
Requisito minimo | ou declaragdo de conclusdo de curso .
(Req 4t ¢ 20 (vinte) Pontos | 20 (vinte)Pontos
— carater expedida por Instituicio de Ensino
eliminatério) )
Superior.
Diploma de Curso em Pés Graduagéo com
duracdo minima de 360hs ou declaracao de
Curso de Pés conclusdo de curso expedida pela
Graduago Instituicio de  Ensino  (que esteja | 10 (dez)pontos 10 (dez) pontos

relacionada com a area de atuagao).

Diploma do Curso de Mestrado ou
declaracéo de conclusao de curso expedida

Mestrado pela Instituicdo de Ensino (que esteja | 15 (quinze) pontos |15 (quinze) pontos
relacionado com a area de atuacdo).

Diploma do Curso de Doutorado ou
declaragdode conclusdo de curso expedida

Doutorado pela Instituicdo de Ensino (que esteja | 20 (vinte) pontos | 20 (vinte) pontos
relacionado com a &rea de atuag&o).
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Curso de
Aperfeicoamento

Certificado de cursos de aperfeicoamento
compativel com a &rea de atuacdo — minimo
de 20h, emitidos ha, no maximo, trés anos
da data de publicagéo deste edital.

01 (um) ponto —
méaximo de 05
(cinco) cursos

03 (trés) pontos

Experiéncia
Profissional

Orgéo Publico:

Declaragdo original expedida em papel
timbrado, datado e assinado pelo Gestor do
Orgdo Competente e/ou  Contrato de
Trabalho devidamente assinado.

Empresa Privada : Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS (pagina de
identificacdo com foto e dados pessoais e
registro do contrato de trabalho) e/ou
Contrato de trabalhodevidamente assinado

02 (dois) pontos
para cada 06 meses
laborados.Maximo

de 48 (quarenta e

0it0) meses.

16 (dezesseis)
pontos

Ficam mantidas as demais disposi¢6es contidas no Edital.

Salto do Céu/MT, 10 de janeiro de 2024.

Mauto Teixeira Espindola

PREFEITO




